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Si tuacédo | ES:

I nicio do preenchi mento:

Si t uacdo Aval i ador:
Inicio da Avaliacao:
Inicio da visita:
Término da visita:
Térm no da Aval i acéo:
Si tuacéo | NEP:
Anal i se da Aval i acéo:
Concl uséo:

Térm no do preenchi nento:

Aval i acéo

Curso(s) / Habilitacéao(des) sendo avaliado(s):

Pr evi sao
16/ 03/ 2005
03/ 04/ 2005

Previ séo

10/ 04/ 2005
28/ 04/ 2005
30/ 04/ 2005

30/ 04/ 2005

Pr evi sao

Instrumento : 1010 - MANUAL DE AVALI ACAO DO CURSO DE ADM NI STRACAO

Dat a Desi gnacao

31/ 03/ 2005

31/ 03/ 2005

Real i zacéo

04/ 04/ 2005

Real i zacé&o

29/ 04/ 2005

Real i zacéo

Breve Contextualizacéao

I nstituicao

A mantenedora Sinergia Sistena de Ensino Ltda, foi criado de acordo como
Contrato Social registrado na Junta Conercial do Estado de Santa Catarina sob o n°
42202931077 em 05/ 01/ 2001, CNPJ 04220662/ 0001- 28, descricdo de natureza juridica,
Soci edade Enpresarial Limtada. Os socios do Sinergia Sistema de Ensino Ltda, sédo os
segui ntes: Jodo Batista Matos, Jodo Marcos Matos, Al do Scheneider, Walter Schappo,

Renato Lui z Heni nng, Eliane Neves Rebell o Adri ano, Roberta Dei sy Cabral, Edson Bes
de diveira

de 25 de janeiro de 2002.

A Facul dade Navegantes teve seu credencianmento através da Portaria n°® 223/2002/ MEC
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Em 02 de agosto de 2002, foi aprovado o regi nento da Facul dade Navegantes que
passou a chamar-se FACULDADE SINERG A, comlimte territorial de atuacéo
circunscrito ao municipi o de Navegantes, Estado de Santa Catarina, nantida pela
SI NERG A SI STEMA DE ENSI NO, com sede em Navegantes, estado de Santa Catarina. Cs
cursos mnistrados pel a Facul dade Sinergi a sdao of ertados no endere¢o constante da
respectiva portaria de autorizacao de funcionamento. A Aprovacdo do Regi nento da
Facul dade Sinergia cuja Portaria n°2.237 de 02 de agosto de 2002, prevé conpo
uni dade acadéni ca especifica o Instituto Superior de Educacéo.

RELAGCAO DE CURSCS OFERECI DOS E NUMERO DE ALUNCS
CURSO VAGAS COF.
VEST. PREENC. TURNO DUR
SEM N° ALUNOS EM 2005 COND
AUT DATA
Adni ni stracdo 50 50 Not. 8 239 225/2002 25/1/2002
Turisnp 50 34 Not. 8 42 224/2002 25/1/2002
Nor mal Superior 50 45 Not. 6 118 4.069/2002 30/ 12/ 2002

Cur so

O Curso de Administracdo foi autorizado a partir da Portaria Mnisterial n° 239, de 25
de janeiro de 2002.

O curso foi concebido cono uma ferranenta para a formacdo de um Admi ni strador

enpr eendedor de enpresas. Dentro desta concepcdo varias di nensdes do fenbneno da

adm ni stracdo sdo contenpl adas, seja diretanente por neio da grade curricular ou por
mei o de | aboratérios, atividades conpl enentares e programas especificos.

Docent es
Norme do Docente Titul agdo  Concl ui do? deR'T'?;gzl hol_b:i:STfZg:Inﬁios
Andréa Cristina Trierweiller Mestre Sim Hori st a 4
José d audio Mreli Mtos Dout or Sim Hori st a 4
Eduar do Bri di Mestre Sim Hori st a 4
| vann Carl os Lago Mestre Nao Hori st a 8
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Juliana Vieira Al neida Silva Mestre Néo Hori sta 4
| van Ludgeri 11ivanqui Dout or Sim Hori sta 8
Adol fo Ranpbs Lanmar Dout or Sim Hori sta 8
Jai ro Romeu Ferracioli Mestre Sim Hori sta 8
Maur a de Anorin Gr aduado Sim Hori sta 4
Manuel Al ej andro Reyes Garrido Dout or Sim Hori sta 4
Luzi a Frohlich Nunes Especi al i sta Sim Hori sta 4
Carlos Efraim Stein Mestre Sim Hori sta 8
Rosane Oiveira de Mattos Mestre Sim Hori sta 8
Al exandre de S4 Aiveira Especi alista Sim Hori sta 12
Hel ci o Her nes Hof mann Especi al i sta Sim Hori st a 4
Lui z Eduardo Si méo Mestre Sim Hori st a 4
Marco Antonio Harns Di as Mestre Sim Hori st a 4
Manuel Carlos Pinheiro da Gama Mestre Nao I nt egral 40
Cynthia C. E. Phillipps Mestre Sim Hori st a 8
Raquel Gastaldi Dias Mestre Sim Hori st a 4
G azi el a Breitenbauch Mestre Sim Hori sta 8
Cai 0 Cesar Ferrari Santangelo Especi al i sta Sim Hori sta 6
Ana Cristina Zenha Lousada Mestre Sim Hori sta 4
Cynti a Fabi ana Laube Mestre Nao Hori sta 4
Deni se Maestri Reis Especi al i sta Sim Hori sta 8
{7 Si nt ese da Aval i acéao
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Categoria de Analise - 1.1 - Adninistragdo Acadénica

O coordenador do curso, possui as qualificagdes necessarias tanto académ cas quanto de
gestdo, o nesnp esta vincul ado ao Coordenador Geral de Curso. O coordenador do curso
partici pa dos consel hos do curso, e realiza reuni 6es senestrais com os docentes, nmas estéo
no dia a dia prontos a atendé-1os em suas divi das. Percebeu-se que o coordenador conhece e
participa da vida seu curso, principalmente emrelacdo ao ensino. O pessoal técnico

admini strativo é qualificado. Merece destaque a organi zagdo docunental da | ES. Observou-se a
necessi dade de institucionalizar o col egiado do curso, bem conp aos vari os aspectos da
atencao aos di scentes

Categoria de Analise - 1.2 - Projeto do Curso

O Proj et o Pedag6gi co do Curso apresenta-se fragil (obervou-se uma intencdo de acerto e

aj ustes da direcdo geral e do coordenador do curso), buscando uma consonancia entre o

obj etivo do curso como perfil dos egressos. Ndo encontra-se inserido no Projeto Pedagégico
a Concepcdo Met odol 6gi ca do Curso, nmas destaca-se a matriz curricular e a carga horaria das
di sci plinas. Salienta-se a organi zagdo curricular emrel agdo aos seu ei xos de formagao

basi ca, profissional, conplenmentar e de formagdo especifica. Verificou-se umsistema de
aval i acdo da aprendi zagem coerente coma real i dade do curso, e ja esta institucionalizado
uma Aval i acdo Institucional, realizada senmestral mente. Destaca-se que existe uma

necessi dade de adequacad das enentas e a atualizacdo da bibliografia

Categoria de Analise - 1.3 - Atividades Acadéni cas Articul adas ao Ensino de G aduagéo

O curso desenvol ve atividades de ensino integradas a pesquisa de forma timda, porém se
trata de umcurso que encontra-se emfase de anmadureci nento. O esté&gi o supervisionado esta
organi zado, possuindo uma politica de aconpanhanento bem definida (regul anento), mas ai nda
encontra-se em fase de inplantagao

Di mensdo 1 - ORGANI ZAGCAG DI DATI CO- PEDAGOG CA

O coordenador do curso, possui as qualificacdes necessarias tanto acadéni cas quanto de gestéo
o nmesnp estd vinculado a Direcdo geral. O coordenador do curso participa dos consel hos do
curso, e realiza reuni 6es senestrais comos docentes, mas estdo no dia a dia prontos a atendé-
| o0s em suas duavi das. Percebeu-se que o coordenador conhece e participa da vida de seu curso
princi pal nente emrel agcdo ao ensino. O pessoal técnico administrativo é qualificado. Merece
dest aque a organi zagcdo docunental da | ES de encontra-se em fase de nmudancas. Falta formalizada
uma politica de distribuicdo de bol sas: bol sa trabal ho, bol sa estudo, bol sa académi ca, o que a
com ssdo pode conprovar in loco, a partir das entrevistas feitas comos funcionarios

acadéni cos e docunentacgdo reginmentar. Na |ES estd sendo formalizado um progranma de
aconpanhanent o ao di scentes e docentes (psicopedagdgi co e pedagogi co) e tanmbém um progranma de
ni vel anent o, que atende ao curso avaliado. A producdo cientifica dos académ cos do Curso de
Admi ni stracdo ai nda € pequena, nmas a | ES possui e fonenta a divul gacdo de trabal hos
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cientificos, tanto de docentes quanto de discentes. O Projeto Pedagégi co do Curso apresenta-se
fragi|l (obervou-se uma intencdo de acerto e ajustes da direcdo geral e do coordenador do
curso), buscando a consonéncia entre o objetivo do curso como perfil dos egressos. Nao
encontra-se inserido no Projeto Pedagdgi co a Concepcao Metodol 6gi ca do Curso, nms destaca-se a
matriz curricular e a carga horéaria das disciplinas. Salienta-se a organi zagdo curricular em
rel acdo aos seu ei xos de fornmacgdo: basica, profissional, conplenentar e de formacao especifica.
Verificou-se umsistema de aval i agcdo da aprendi zagem coerente com a realidade do curso, e ja
estd institucionalizado uma Avaliacado Institucional, realizada senmestral nente. O curso
desenvol ve ativi dades de ensino integradas a pesquisa de forma timda, porémse trata de um
curso que encontra-se em fase de amadureci nento. O estd&gi o supervi si onado esté& organi zado,
possui ndo unma politica de aconpanhanento bem definida (regul amento), nms ainda encontra-se em
fase de inplantacdo.

Condi ¢Bes Cl CR CB OCMB

O O O @®
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Categoria de Analise - 2.1 - Formacdo Acadénica e Profissional

A formagdo académ ca e profissional dos docentes do Curso de adm nistracdo da Facul dade
Si nergi a corresponde as necessi dades do curso, visto que nemtodos os docentes tém
titul acdo adequada as disciplinas do mesno, ndo sé na graduagdo, conmp nos cursos de pés
graduacgao, de cujos titul os sdo portadores. Qutra caracteristica que chama a atencédo é a
experi éncia profissional, o que pode ser conprovado em seus curricul os

Categoria de Analise - 2.2 - Condig¢des de Trabal ho

As condi ¢bes de trabal ho dos docentes do Curso de Adm ni stracdo, da Facul dade Sinergia, sé&o
boas, emrelagcdo ao material didatico a el es disponibilizado. Dei xam no entanto, a
desejar: 1) na sala dos professores existe a necessidade de um nai or nunero de

conput adores; 2) a questdo da biblioteca, que atende satisfaorianmente os alunos e

prof essores, quanto ao acervo bibliografico, estd emfase de informati zagdo e necessita de
um espago nel hor para trabal hos individuais e emgrupo; 3) quanto ao Plano de Carreira, a
instituicdo estd emfase de inplenmentacdo, nas o professor € valorizado por sua titulacéo e
tenpo de servigo. A remuneragdo varia conforme a carga horéaria do professor e é senpre
acrescida de mais uma hora e neia , conp paganento de reuni des, assessoranento ao al uno em
ativi dades de Estagio e TCC.

Categoria de Analise - 2.3 - Atuacdo e Desenpenho Académico e Profissional

Observa-se que ha professores do Curso de Admini stragdo com trabal hos apresentados em
eventos e publicados emanais, assimconp em peri 6dicos de outras |ES. A Instituigao possu
uma revi sta denomi nada SINERGA A, onde os docentes publicam artigos produzidos., no
entanto, séo casos raros, do que se pode observar que ainda ndo ha umincentivo a producgéo
acadéni ca conp decorréncia da falta de pesquisa institucionalizada. Quanto a atuacgdo dos
docentes em sala de aula, ha nmuitos el ogi os por parte dos alunos. O curso é parabeni zado
pel o desenpenho dos docente, assimconp por sua proposta . A Instituicao oferece algumas
bol sas admi ni strativa. Cbservou-se que existe caréncia nas atividades rel aci onadas com o
ensi no de graduacgdo fundanental mente quanto a iniciacgdo cientifica e atuagdo em ativi dades
de extensao.

Di nensao 2 - CORPO DOCENTE

O corpo docente do Curso Nornmal Superior, da Facul dade Sinergia, é constituido por professores
qual i fi cados e que atuam nas diversas areas do curso. Quanto a titulacdo, conta a | ES com
Especi al i stas, Mestres e Doutores.

Condi ¢bes Cl CR CB CMB

O © O O
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Categoria de Analise - 3.1 - Instal agdes Gerais

A Facul dade Senergi a,com sede na ci dade de Navegantes, Estado de Santa Catarina, esta

l ocalizada na avenida Ivo Silveira s/n° - Beira Mar. As salas de aula, as instal agcdes
admini strativas e pedag6gi cas apresentam condi ¢6es satisfato6rias quanto a ilum nagédo
|impeza, ventilacdo e nmobiliario. Tem acessos adaptados aos portadores de necessi dades
especiais. A lnstituic¢cdo possui um plano de expansdo, com anpliacao de salas de aula

bi blioteca, auditério e ginasio de esportes. Todos os setores da instituicgdo tém

equi pamentos de informati ca, sendo projetado para breve o processo de informatizagdo dos
servi gos, tanto de acesso on-line, conp de seguranga. Os académi cos e os professores usam
di ferentes espacos para realizar suas atividades teoricas e préticas

Categoria de Andlise - 3.2 - Biblioteca

O espago fisico da biblioteca ja é reduzido para atender a demanda de al unos atual nente
mas com o crescimento de novas turmas e surginmento de outros cursos, a instituicdo ja
possui um plano de expansdo do espaco fisico, previsto para 2006 Ndo existeminstal acdes
para estudos individuais e estudos emgrupo. A biblioteca emternps de recursos hunanos
conta comuma bibliotecaria comnivel superior, e auxiliares admnistrativos O horario de
atendi mento ocorre nos trés turnos, e aos sabados todo o dia. A biblioteca estd sendo
informati zada. Hoje possibilita consultas apenas no |local. Os alunos ndo podem ai nda
desfrutar de consulta online. O acervo bibliografico atende satisfatorianmente aos

prof essores e alunos, necessitando de mai or quanti dade de vol unes e atualizagdo. Quanto aos
peri 6di cos, 0 curso possui no ninino cinco assinaturas corrente. No tocante a base de
dados é necessario que a | ES disponibilize este inportante aspecto para o curso de

admi ni stracdo.

Categoria de Anadlise - 3.3 - InstalagBes e Laboratérios Especificos

A Facul dade Sinergia conta comum | aboratério de Informética; diferentes anbientes de
pesqui sa e estudos que atendem as especifici dades dos Curso; uma vi deoteca com acervo
razoavel que atende as necessi dades prineiras do Curso; umlocal para a instal agcdo da
enpresa juni or que encontra-se emfase de inplenentacéo

Di nensdo 3 - | NSTALACCES

As instal agdes s&do, no conjunto, adequadas ao funci onanento do curso. Destaca-se a |linpeza
geral das instal acdes e sua conservagdo; a preocupagdo coma oferta das condi ¢des de acesso aos
portadores de necessi dades especiais e a infra-estrutura de seguranca, com sistema de conbate
de incéndio. Existe umespaco fisico reservado para a Coordenacdo de Curso. Emrel acdo a

bi bl i ot eca, cabem al gumas observacdes; o espago fisico é pequeno para o nlnero de usuari os: Sad
pouco nai s de 200n2 para quase 480 usuarios entre alunos e professores; ndo tem sal a adequada
para estudos individuais e emgrupo. O acervo de livros e periddicos sdo suficientes para

at ender as necessi dades do curso. Quanto aos servi¢os, o horério de funci onanento é apropriado
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(sdo 14 horas diarias ininterruptas, al émdos sabados). Cabe observar a necessi dade de nanter,
emtenpo integral, a bibliotecaria e aunentar o numero de funcionarios.

Condi ¢bes Cl CR CB CMB

O O @ O

Quadro Resuno
Conceito MF F R B M
1 - ORGAN ZACAO DI DATI CO- PEDAGOG CA
1.1 - Administragdo Académ ca

1.1.1 - Coordenagdo do curso
Atuacdo do coordenador do curso O O O O
Partici pagdo efetiva da coordenagdo do curso em &rgéos O O O O
col egi ados acadéni cos da | ES
Partici pacdo do coordenador e dos docentes em col egi ado de O O ® O O
curso ou equival ente
Exi st énci a de apoi o di dati co- pedago6gi co ou equi val ente aos O O O O
docent es
Titul acdo do coordenador do curso O O O @ O
Regi me de trabal ho do coordenador do curso O O O O @
Experi énci a profissional académi ca do coordenador do curso O O O O
Experi énci a profissional ndo académica e administrativa do O O O O
coor denador do curso
Ef etiva dedicacdo do coordenador a administragdo e a condugdo () () (O (O (e
do curso
1.1.2 - Organi zagdo académ co-adm nistrativa
Organi zagdo do control e académ co O O O O @
Pessoal técnico e administrativo O O O O
1.1.3 - Atencdo aos discentes
Apoi 0 a participacdo em eventos O O ® O O
Apoi o pedagdgi co ao discente O O ® O O
Aconpanhanent o psi copedag6gi co ® O O O O
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Conceito MF F R B M
Mecani snos de ni vel ament o O O ® O O
Aconpanhanent o de egressos O O O O @
Exi st énci a de nei os de divul gacdo de trabal hos e producgdes O O O O
dos al unos
Bol sas de estudo O O ® O O
Bol sas de trabal ho ou de admi ni stracgéo @ O O O O

1.2 - Projeto do Curso

1.2.1 - Concepgado do curso
Cbj etivos do curso O O O O @
Perfil do egresso O O O O
1.2.2 - Curriculo
Coer éncia do curricul o com os objetivos do curso O O O O
Coeréncia do curriculo como perfil desejado do egresso O O O O
Coeréncia do curriculo emface das diretrizes curricul ares O O O O @
naci onai s
Adequacdo da netodol ogi a de ensino a concepgdo do curso O O O O
Inter-rel acdo das disciplinas na concepcdo e execucdo do O O ® O O
curriculo
Di mensi onanento da carga horéaria das disciplinas O O O O @
Adequacdo e atual i zagdo das enentas e progranas das O O ® O O
di sci plinas
Adequacdo, atualizacdo e relevancia da bibliografia O O ® O O
1.2.3 - Sistema de avaliacao
Coer éncia do sistema de avaliagdo do processo ensino- O O O O
aprendi zagem com a concep¢do do curso
Procedi mentos de avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem () () (O () (e
Exi st éncia de um si stema de auto-avaliacdo do curso O O O O

iniciacdo cientifica ou empréaticas de investigacéo

1.3 - Atividades Académi cas Articul adas ao Ensino de G aduagao
1.3.1 - Participacdo dos discentes nas atividades acadéni cas
Partici pacdo dos al unos em progranas/ proj et os/ ati vi dades de

O

O
O
O
O
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Partici pacdo dos al unos em ativi dades de extens&o O O ® O O
Participagdo dos al unos em atividades articuladas como setor () () @ (O ()
produtivo ou de servigcos ou em ativi dades voluntarias fora da

I ES

Exi st énci a de bol sas acadéni cas @ O O O O
1.3.2 - Estagi o supervisionado

Exi st énci a de necani snos efetivos de aconpanhanento e de O O O O
cunprimento do estagio

Rel at 6ri os de atividades realizadas durante o estagio @ O O O O
super vi si onado

Rel acdo al uno/ prof essor na orientacdo de estdagio @ O O O O
Partici pacdo em ativi dades reai s de Adni ni stracéo O O ® O O
Partici pacdo em ativi dades reai s conveni adas O O O O
1.3.3 - Trabal ho de concl usdo de curso

Exi st énci a de necani snos efetivos de aconpanhanento e de O O O O
cunprimento do trabal ho de concl usdo de curso

Rel acdo al uno/ prof essor na orientacdo de trabal ho de @ O O O O

concl usdo de curso
2 - CORPO DOCENTE
2.1 - Formagdo Académi ca e Profissional
2.1.1 - Titul acéo

O
O
©
O
O

Docent es com especi al i zagcdo na area

Docent es com especi al i zagcdo em outras areas
Docentes com nestrado na area

Docent es com nestrado em outras areas
Docent es com dout orado na area

Docent es com doutorado em outras areas
2.1.2 - Experiéncia profissional

Tenpo de nmgi st ério superior @ O O O O
Tenpo de magi stério no ensino fundanental e nmédio @ O O O O
Tenpo de exercicio profissional fora do nmagistério O O O O

2.1.3 - Adequacédo da fornmgéo

Rel at 6ri o validado por Carlos Al berto Stein em 29/04/2005 as 18:42: 14.
Rel at 6ri o vali dado por José querino tavares neto em 29/ 04/2005 as 18:42: 24.

16 de junho de 2005. 10: 21: 29 Pagi na 10 de 16




M NI STERI O DA EDUCACAO

I NSTI TUTO NACI ONAL DE ESTUDOS E PESQUI SAS EDUCACI ONAI S
Diretoria de Estatisticas e Avaliacdo da Educacdo Superi or

Aval i ag8o das Condi ¢des de Ensino
MANUAL DE AVALI ACAO DO CURSO DE ADM NI STRACAO

CONDIGCOES DE
ENSINO

Sistama de Avaliagio da
Educacao Superior

Aval i acdo cd6d.: 9251 Processo n°:

Conceito MF F R B M
Docentes com formagdo adequada as disciplinas que ministram O O O @ O
Docent es com for macdo/ capaci t acdo/ experi énci a pedagdgi ca O O O O @

2.2 - Condi ¢bes de Trabal ho
2.2.1 - Regime de trabal ho @ O O O O
Docentes em tenpo integral
Docentes em tenpo parci al
Docent es hori st as
2.2.2 - Plano de carreira
Acdes de capacitagéio O O O O
Critérios de adnmissdo e de progressdo na carreira O O ® O O
Exi sténci a de um sistema permanente de avaliagdo dos docentes () () (O (O (e
2.2.3 - Estimulos (ou incentivos) profissionais
Apoi 0 a producdo cientifica, técnica, pedagdgica e cultural O O ® O O
Apoi 0 a participagcdo em eventos O O ® O O
Incentivo a formacgéo/ atual i zagdo pedagdgi ca dos docentes O O ® O O
2.2.4 - Dedicagao ao curso
Carga horéaria semanal do professor no ensino de graduacio e @ O O O O
em ativi dades que | he sdo conpl ement ar es
Tenpo de exercicio de docéncia no curso ® O O O O
2.2.5 - Rel acédo al unos/docente
Nimer o médi o de al unos por docente emdisciplinas do curso O O O @ O
Ninero médi o de al unos por turma em disciplinas (ou O O O O
ativi dades) praticas
2.2.6 - Relacdo disciplinas/docente
Ninero médi o de disciplinas por docente O O O O
Proxi m dade tematica das disciplinas |ecionadas pelo docente () () () (@ ()
2.3 - Atuacdo e Desenpenho Acadénico e Profissional

2.3.1 - Publicagdes O O O O
Artigos publicados em peri ddi cos cientificos
Livros ou capitulos de livros publicados ]
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Conceito
Trabal hos publicados em anai s (conpl etos ou resunps)

Tradugdes de livros, capitulos de livros ou artigos
publ i cados

2.3.2 - Produgdes intelectuais, técnicas, pedagdgicas,
artisticas e culturais

Propri edade intel ectual depositada ou registrada

Proj etos e/ou producles técnicas, artisticas e culturais
Producédo di dati co- pedagogi ca rel evante, publicada ou nédo
2.3.3 - Atividades rel aci onadas com o ensino de graduagéo

Docentes com ori entacdo di datica de al unos

Docentes com ori entacdo de estagi o supervisionado e de
trabal ho de concl usdo de curso

Docentes com orientacdo de bol sistas de iniciacdo cientifica
de nonitoria, de atividades de extensdo ou de outros tipos de
bol sas ou ativi dades discentes

2.3.4 - Atuacdo nas ativi dades acadéni cas
At uacdo dos docentes em sala de aul a

Docent es com atuagcdo na po6s-graduacdo (para Uni versidades e
Centros Universitarios)

Docent es com atuacdo na pesqui sa ou emoutras atividades de
producdo do conheci mento

Docentes com atuacdo em ativi dades de extenséo
3 - | NSTALACCES
3.1 - Instal agcbes Cerais
3.1.1 - Espaco fisico
Sal as de aul a
I nstal acdes admi nistrativas

I nstal acdes para docentes - sal as de professores, salas de
reuni 6es e gabi netes de trabal ho

I nst al agcdes para coordenacao do curso

Audi t 6ri o/ sal a de conferéncia

I nstal acdes sanitarias - adequacdo e |inpeza

VF

OO
00
00

©® ® OO0 ®
0 0O 00
O 0O 00

O0@0O 000
000 000
000 000

00
00

O
O
O
O

O O 00
O 0 0@

000 @O0
© (e (el
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Condi ¢Bes de acesso para portadores de necessidades especiais () () (O () (e
Infra-estrutura de seguranga O O O O @
Pl ano de expansdo fisica, quando necessario O O O O
3.1.2 - Equi panent os
Acesso a equi pament os de i nformatica pel os docentes O O ® O O
Acesso a equi pamentos de i nformatica pel os al unos O O ® O O
Recursos audi ovisuais e nultinidia O O O O @
Exi st énci a de rede de comuni cagcdo cientifica O O O O
3.1.3 - Servicos
Manut encdo e conservagdo das instal agdes fisicas O O O O
Manut engdo e conservacgdo dos equi pament os O O O O

3.2 - Biblioteca

3.2.1 - Espacgo fisico
I nstal acGes para o acervo O O ® O O
I nst al agBes para estudos individuais @® O O O O
I nst al agGes para estudos em grupos @ O O O O
3.2.2 - Acervo
Li vros O O ® O O
Peri 6di cos O O O O
I nf or mati zag&o ® O O O O
Base de dados @ O O O O
Mul timidia O O ® O O
Jornais e revistas O O ® O O
Pol itica de aquisicdo, expansdo e atualizacio @ O O O O
3.2.3 - Servicgos
Hor ari o de funci onamento O O O O
Servi co de acesso ao acervo O O ® O O
Pessoal técnico e adm nistrativo O O O O @
Apoi 0 na el aboracgdo de trabal hos acadéni cos O O O O
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3.3 - Instal acbes e Laboratorios Especificos

3.3.1 - Laboratorio de informatica
Espaco fisico O O O & O
Equi panent os O O O O W
Ser vi ¢os O O O . O
3.3.2 - Enpresa junior ou equivalente
Espaco fisico O @ O O O
Equi panent os O @ O O O
Ser vi ¢os @ O O O O

Par ecer Fi na

A Com ssdo de Avaliacdo, para fins de renovacdo de reconheci nento do curso
de adm ni stracdo, constituida pel os professores Carlos Alberto Stein e José
Querino Tavares Neto para avaliar as condi ¢bes de funci onamento do referido
curso, é de parecer favorével ao reconhecimento deste curso, conforme as
especi fi cacbes que constam no projeto pedagdgi co do curso: Curso de

Adm ni stracdo, |ocalizado a Av. Prefeito G rino Adolfo Cabral, n°®199,

C.H total de 3000 horas, integralizacdo do curso comduracdo ninim 8
senestres, 100 vagas por ano, regine de matricula senmestral, turno noturno,
coordenador do curso prof. Manuel Carlos Pinheiro da Gama e rel acao

nom nal do corpo docente com as respectivas disciplinas a serem m ni stradas
e a carga horéaria para cada docente. Gs aval i adores consi deram o Curso de
Adm ni stracdo cono se descreve: A com ssdo percebeu um amnbi ente académi co
saudavel entre docentes, discentes, pessoal administrativo, coordenacao do
curso, direcdo geral da |ES e mantenedora de forma construtiva e

har noni osa; Um gr ande destaque parece ser a integracdo entre di scentes,
docent es, coordenadores dos cursos e a direcado geral da |IES;, Tanbhém se
observou que a presidéncia da |ES e demais nmenbros da diretoria possuem
forte conpromi sso idealistico educaci onal e sobretudo goza de | egiti m dade
de toda a conuni dade académi ca, questdo fortemente percebi da pela coni ssao
no contato comtodos os segnentos da |ES. Esta em processo na | ES de uma
série de inplenmentacdes pedagdgi cas e nel horia nas condi ¢cdes fisicas.
Apesar de al guns projetos em andanento a comi ssdo entende ser necessario
uma politica clara de investinento no sentido de tornar nais efetivo,
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regul ar e acadénico a distribuicdo de fonento para ativi dades de pesquisa e
ext ensdo, bem conp de concessdo de bol sas de estudo; A mantenedora possui
politica clara de investinmento nas instalagbes fisicas da IES. O corpo

adm nistrativo € qualificado para as suas respectivas funcdes e em nunero
suficiente; Essa coni ssdao percebeu uma boa atuacdo e desenpenho do corpo
docente, bem cono as condi ¢ces de trabal ho. No entanto entende a

necessi dade de nel hor definicdo e formalizacdo de investinento na formacéao
docente. Ainda h& que se considerar o razoavel valor de nercado da hora
aul a dos docentes, bemconp o claro envolvinmento e até idealisno dos
docentes da I ES; As atividades académi cas articul adas ao ensino e extensao
de graduacdo séo razoavel nente desenvol vi das, devendo apenas ocorrer una
mel hor articul acdo e execucdo cono politica institucional e néao
espor &di cas; A coni ssdo se reuniu coma Com ssdo Proépria de Avaliacdo da

| ES, devi danmente noneada pel a Mantenedora - Portaria n°® 002/2004, com
conposi ¢ao representativa nos ternos da Medida Provisoéria n® 147 de 15 de
Dezenbro de 2003. Constatou-se claramente na reuni &0 com di scentes e
docentes e eficiéncia do processo de avaliacdo pernmanente na | ES,

dest acando a tabul acdo e di vul gacdo dos dados para a conuni dade académi ca.
Absor veu-se das reuni 6es coma CPA da |ES una clara politica de manutencéo
do processo de avaliacdo, sobretudo de autonomi a da nmesna. Na opi ni &0 da
com ssao, trata-se de um fator de grande destaque na |ES; Merece destaque
ai nda a existéncia de um PDI devi danente el aborado e inpl ement ado por

com ssao propria e devidanente capacitada e ja apresentando resultados de
gest 80; Em face as defici éncias observadas de forma especial, na concepcéo
pol i ti co- pedagdégi ca do curso, a necessidade de atualizacdo do projeto
pedagdgi co com suas enentas e bi bliografia, sugere-se a existéncia de
assessori a pedagdgi ca institucional ao curso. A vista do que aqui se

rel aci ona, bem conpo do que se descreveu nos denmis relatoérios que integram
o presente fornul ario, e que se considera parte integrante do relatério
final, a Com ssdo Aval i adora RECOVENDA O RECONHECI MENTO do curso de

Adm ni stracdo aval i ado pel as razf6es antes expostas. Conceitos Finais:

1. Organi zacaoDi dat i co- Pedagdgi ca: CMVB

2. Cor poDocent e: CR

3.1 nstal acdes: CB
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Aval i ador es

José querino tavares neto
RG 23577807- 2

Carl os Alberto Stein
RG 4005596632

G ente.
Encam nhe-se para as provi dénci as.

Em 16/ 06/ 2005

Dlvo Ilvo R stoff
Diretor de Estatistica e
Aval i acdo de Educacdo Superi or
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